
Wat is een First Responder 
bedrijfsnoodorganisatie?

Wat kunnen bedrijven doen als een bedrijfs
brandweer een te zwaar middel is en een BHV 
organisatie niet volstaat? De First Responder 
bedrijfsnoodorganisatie (FiRe bno) biedt 
hiervoor een oplossing.

Bedrijven met BHV-overstijgende risico’s kunnen 
de First Responder bedrijfsnoodorganisatie 
(FiRe bno) inzetten. First Responders zijn net als 
BHV’ers eigen medewerkers met een aanvullende 

Deze editie van VEILIGHEID besteedt ruim aandacht aan de First 
Responder bedrijfsnoodorganisatie. Maar wat is een FiRe bno? Wat 
is het wettelijk kader? En voor welke bedrijven is het een oplossing?

Ontwikkeling en opleiding
Het First Responder bedrijfsnoodorganisatie systeem 
is ontwikkeld door NIBHV in samenwerking met het 
Instituut Fysieke Veiligheid (IFV), de Vereniging van de 
Nederlandse Chemische Industrie (VNCI)  en de Stichting 
Calamiteitenbeheersing in Bedrijven en Organisaties 
(Stichting CABO).
De First Responder bno opleidingen mogen alleen worden 
verzorgd door NIBHV erkende opleidingsinstituten. 
Erkenning vindt plaats op basis van de ‘Erkenningsregeling 
Organisatoren opleidingen FiRe bno’.

Vanuit de Wet op de Veiligheidsregio’s zijn 
sommige bedrijven en organisaties verplicht 
tot het aanstellen van een bedrijfsbrandweer. 
Dit geldt onder andere voor bedrijven in de 
(chemische) industrie die vallen onder het 
Besluit Risico Zware Ongevallen (Brzo). Daarbij 
wordt gekeken of een inrichting in geval van 
een brand of een ongeval bijzonder gevaar kan 
opleveren voor de openbare veiligheid. Het 
bestuur van de veiligheidsregio bepaalt, op basis 
van artikel 31 van de wet, of een organisatie 
bedrijfsbrandweerplichtig is. In Nederland 
zijn er ruim 100 bedrijven met een verplichte  
bedrijfsbrandweer. 

Verhoogd risico
Een veel grotere groep, van ruim 400 bedrijven, 
heeft wel een verhoogd risico, maar geen 
verplichting tot het aanstellen van een bedrijfs
brandweer. Denk hierbij aan laboratoria, 
farmaceutische bedrijven, bedrijven in de 
voedingsmiddelenindustrie en bedrijven met 
opslag en overslag van gevaarlijke stoffen. Een 
bedrijfsbrandweer aanstellen is in deze gevallen 
een te zwaar en kostbaar middel, maar een 
standaard BHV-organisatie heeft onvoldoende 
kennis en kunde in huis om de veiligheid te 
bewaken en te waarborgen.
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specifieke arbeidstaak. Het verschil met BHV is 
dat zij opgeleid en getraind zijn om op te treden 
bij installatiescenario’s en incidentscenario’s die 
voorvloeien uit bedrijfsspecifieke risico’s.

Ondanks alle getroffen maatregelen, blijven er 
altijd risico’s bestaan, de zogeheten restrisico’s. 
Het is van belang de doelstellingen van de 
bedrijfsnoodorganisatie helder te hebben, 
zodat duidelijk is waar de FiRe’s bno voor 
kunnen worden ingezet en waarvoor niet. 
Ook moeten de risico’s waaraan de FiRe’s bno 
worden blootgesteld bij het uitoefenen van hun 
taken in kaart worden gebracht om zo de juiste 
afwegingen en maatregelen te kunnen nemen.

Taken
Wie zijn de FiRe’s bno en wat doen zij? Een 
FiRe bno is geen (bedrijfs-)brandweerman 
of -vrouw, maar een gewone werknemer met 
een bno-taak. Er is dan ook geen aanwijzing, 
aansturing en bescherming van deze doelgroep 
volgens de Wet op de Veiligheidsregio. Wel 
is de Arbowet van toepassing. De Arbowet 
bepaalt dat de risico’s die FiRe’s bno lopen 
tijdens de uitvoering van hun taken behoren 

Bedrijfsnoodorganisatie
Een bedrijfsnoodorganisatie (bno) is de 
fysieke veiligheidsorganisatie op maat van 
een bedrijf of instelling. Afhankelijk van 
de risico’s van het bedrijf of de instelling 
kan de bedrijfsnoodorganisatie uit één 
of meer van de volgende onderdelen 
bestaan: bedrijfshulpverlening (BHV), First 
Responders bno of bedrijfsbrandweer. Van een 
bedrijfsbrandweer is formeel alleen sprake bij 
een aanwijzing daartoe door de veiligheidsregio 
op grond van de Wet op de Veiligheidsregio’s. 
Niet-aangewezen bedrijfsbrandweren vallen 
onder de door de Arbowet verplichte BHV. 
Hetzelfde geldt voor First Responder bno.

te worden geïnventariseerd en geëvalueerd, 
volgens de principes uit de RI&E. Vanuit deze 
risicoanalyse kan een bedrijf keuzes maken: 
waar ligt de grens van de inzet van de FiRe’s 
bno? Waar start de hulpverlening door de 
overheidsbrandweer? Een goede afstemming 
met de overheidsbrandweer is hier 
noodzakelijk.
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